1. dbra

A szilléi feladatok és a foglalkoztatottsag 6sszefliggése
(Employment impact on parenthood)
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Vélemények a csaladi szerepekrél

—8— az emberek életében a csaladnak kellene alegfbb értéknek lennie

——egy nének fel kell késziilnie arra, hogy a csalad érdekében kevesehb fizetett munkét végezzen
—A— hakevés amunkalehetség, a férfiaknak elssbbséget kellene élvezniiik a munkavéllalashan
—— aférfiaknak ugyanannyi felelésséget kell vallalniuk a csalddért és agyerekekért, mint anoknek
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3. dbra

Vitdk gyakorisaga (atlagértékek)

—&— Hazimunka —m— Pénzbeosztas Munkaval tolt6tt idé

4. &ora
Hézimunkéval toltott atlagosidé a héztartasokban (6ra)
—— Hétkoznap —=— Hétvégén ‘
10
9
: A
7
6 /'-\\/ X\\ A
i [y A

AN N %‘ v
N M‘ T
3 ./‘f¢ —
2 T T T T T T T T T

$ NS @ & Vz? Ny 2 Q@
o‘*\q& &)«‘9’& 4&@ & & oé° d‘{@ &0\4 & afb‘ 4@ ?}o« bd @&% &8 &t @
ol & & g @"’ & T O @ o' g @




5. dbra
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A héztartés fel szer el tsége (O

6. dbra
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A hazimunka

férfiak és nok becslései alapjan

‘—0— Férfiak magukrol —A— N6k magukrél —O— Férfiak partnerikrél —A— N&k partnerikrdl ‘
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A hazimunka jellemzéi

‘ —4— sok —#— monoton —A— sajét beosztas —@— kiilon ersfeszités ‘
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8. dbra

Munka és csalad harmonizacios problémak

—e— Partnemek/csaladnak elege van a munkajaval kapcsolatos fesziiltséghél
—e— Csaladi tigyei miatt nehezen tud a munkéjara koncentralni

—A— A munkéja akadalyozza, hogy elég idét toltson csaladjaval/partnerével
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All

| —— Munka-csalad harmonizalés —8— Biztos munkahely —— Magas jovedelem —o— J6 elsmenetel |
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A munkaid6 rugalmassaga

‘—0— Mind —e— 12 éven aluli gyermeket nevel()'k‘
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A hétvégi munka gyakorisaga

‘ —e— Mind —— 12 éven aluli gyermeket nevel6k ‘
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12. &bra

Gyermeknevelési elvek fontossagi sorrendje

(2006)
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13. dbra

Gyermeknevelési elvek fontossaga
férfiak ésnék szerint (2006)

‘ ——0— Férfiak szerint. —a— Nk szerint‘
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14. dbra
Gyermeknevelési elvek fontossaga 1982-2006
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